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Štatút Fakulty špeciálnej techniky (ďalej len „Štatút FŠT“) upravuje postavenie, činnosť, 

organizáciu a riadenie Fakulty špeciálnej techniky Trenčianskej univerzity Alexandra Dubčeka             

v Trenčíne (ďalej len „FŠT“) ako vrcholnej vzdelávacej, vedecko-výskumnej a technickej 

ustanovizne. Je vydaný v súlade so zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene                   

a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o VŠ“), ako vnútorný predpis FŠT. 
  

Časť I.  

Všeobecné ustanovenia   
  

Článok 1  

Názov, sídlo a členenie FŠT 

  

(1) FŠT patrí medzi zakladajúce fakulty Trenčianskej univerzity Alexandra Dubčeka                        

v Trenčíne (ďalej len „TnUAD“). Bola zriadená zákonom č. 155 /1997 Z. z. z 15. mája 1997.   

  

(2) Názov FŠT v anglickom jazyku je „ Faculty of Special Technology“.  

  

(3) Názov fakulty: Fakulta špeciálnej techniky Trenčianskej univerzity Alexandra Dubčeka       

v Trenčíne. Sídlom FŠT je Trenčín. Adresa FŠT je: Ku kyselke 469, 911 06 Trenčín. Názov 

webového sídla je:  www.fst.tnuni.sk.  

  

(4) FŠT používa okrúhlu pečiatku so štátnym znakom SR a textom: Trenčianska univerzita 

Alexandra Dubčeka v Trenčíne, Fakulta špeciálnej techniky.   

  

(5) Členenie pracovísk FŠT je uvedené v časti III. tohto štatútu.  

  

(6) Vnútorná organizácia FŠT je uvedená v Organizačnom poriadku FŠT, ktorý je vnútorným 

predpisom FŠT.   

    

(7) Štruktúra a počet pracovných miest sa určuje v súlade s potrebami plnenia úloh v oblasti 

vzdelávania,  vedy, výskumu a zabezpečovania administratívneho a hospodárskeho chodu 

FŠT. Štruktúru a počet pracovných miest zamestnancov FŠT určuje dekan FŠT.   

  

Článok 2 

Postavenie FŠT 

  

(1) FŠT je základnou organizačnou zložkou TnUAD. 

 

(2) Orgány akademickej samosprávy FŠT majú právo rozhodovať a konať v mene TnUAD 

výhradne vo veciach stanovených zákonom o VŠ a Štatútom TnUAD.  

  

 

 

http://www.fst.tnuni.sk/
http://www.fst.tnuni.sk/
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Článok 3  

Poslanie FŠT   

 

(1) Poslanie FŠT vychádza z ustanovení § 1 zákona o VŠ a čl. 3 Štatútu TnUAD. Hlavným 

poslaním FŠT je rozvíjať harmonickú osobnosť, vedomosti, múdrosť, dobro a tvorivosť     

v človeku a prispievať k rozvoju vzdelanosti, vedy a kultúry v súlade s potrebami celej 

spoločnosti a tým prispievať k rozvoju vedomostnej spoločnosti. Napĺňanie tohto 

poslania je hlavným cieľom činnosti FŠT.    

  

(2) Hlavnou úlohou FŠT pri napĺňaní jej poslania je poskytovanie vysokoškolského 

vzdelávania a tvorivé vedecké bádanie.     

   

(3) FŠT napĺňa svoje poslanie v zmysle § 1 zákona o VŠ, čl. 3 Štatútu TnUAD a Dlhodobého 

zámeru FŠT:  

a) poskytovaním, organizovaním a zabezpečovaním vysokoškolského vzdelávania             

v rámci akreditovaných študijných programov prvého, druhého a tretieho stupňa           

v súlade so zákonom o VŠ;   

b) napĺňaním integrujúcej úlohy pri organizovaní štúdia v rámci FŠT;  

c) posilňovaním vzájomných vzťahov medzi pracoviskami FŠT, pričom rešpektuje ich 

špecifické rysy a individualitu študenta pri formovaní jeho osobnosti;   

d) úsilím o vyváženie prírodovedných, technických, informačných, ekologických                    

a humánnych hľadísk vo všetkých oblastiach svojej činnosti;  

e) spoluprácou s vedecko-výskumnými, vývojovými, podnikateľskými organizáciami, 

orgánmi verejnej správy a ďalšími inštitúciami Slovenskej republiky;  

f) podporou a organizovaním medzinárodnej spolupráce a výmenou informácií 

zamestnancov a študentov so zahraničnými organizáciami a inštitúciami;  

g) poskytovaním konzultačnej a poradenskej činnosti, najmä pri prenose vedeckých 

poznatkov do praxe;  

h) vykonávaním podnikateľskej činnosti, ktorá nadväzuje na vzdelávaciu, výskumnú, 

vývojovú a ďalšiu tvorivú činnosť, alebo činnosť, ktorá slúži na účinnejšie využitie 

ľudských zdrojov a majetku;  

i) vytváraním podmienok pre slobodné vedecké bádanie.  

  

Článok 4  

Akademická obec FŠT 

  

(1) Akademickú obec FŠT tvoria vysokoškolskí učitelia, výskumní pracovníci a ďalší  

zamestnanci s vysokoškolským vzdelaním, ktorí sú zaradení na fakulte a sú s TnUAD v 

pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný čas (zamestnanecká časť 

akademickej obce) a študenti, zapísaní na študijných programoch uskutočňovaných na 

FŠT (študentská časť akademickej obce).   
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(2) Akademická obec FŠT je základom akademickej samosprávy FŠT. Členovia Akademickej 

obce FŠT majú právo:  

a) navrhovať kandidátov do volieb kandidáta na dekana FŠT a rektora TnUAD;    

b) majú právo voliť a byť volení do orgánov  FŠT a TnUAD;   

c) zúčastňovať sa na zasadnutiach akademického senátu FŠT a akademického senátu 

TnUAD;  

d) vystúpiť na zhromaždení členov akademickej obce FŠT a TnUAD;  

e) obracať sa s návrhmi, pripomienkami a sťažnosťami na orgány FŠT a TnUAD. 

  

(3) Členovia akademickej obce FŠT majú povinnosť:  

a) dodržiavať všeobecne záväzné právne predpisy a vnútorné predpisy FŠT a TnUAD;  

b) aktívne vystupovať na obranu akademických práv a slobôd, akademickej samosprávy 

a integrity FŠT a TnUAD;  

c) dbať na zachovanie dobrého mena FŠT a TnUAD; 

d) dodržiavať zásady akademickej a vedeckej etiky a integrity a Etického kódexu 

TnUAD. 

 

Článok 5 

Akademické slobody a akademické práva 

  

(1) Na FŠT sa zaručujú tieto akademické slobody a akademické práva:  

a) sloboda vedeckého bádania, výskumu, vývoja a ďalšej tvorivej činnosti                                     

a zverejňovanie ich výsledkov;  

b) sloboda výučby spočívajúca najmä v otvorenosti rôznym vedeckým názorom, 

vedeckým a výskumným metódam;  

c) právo učiť sa pri zachovaní slobodného výberu štúdia v rámci akreditovaných 

študijných programov;  

d) právo členov akademickej obce voliť orgány akademickej obce a byť do nich volení;  

e) právo na slobodné vyjadrovanie a zverejňovanie svojich názorov;  

f) právo používať akademické insígnie a znaky a vykonávať akademické obrady. 

  

(2) Využívanie akademických slobôd a akademických práv musí byť v súlade so zásadami 

demokracie, humanity a s právnym poriadkom SR.  

  

(3) Akademická pôda FŠT je nedotknuteľná, okrem prípadov ohrozenia života, zdravia, 

majetku alebo prípadov živelnej pohromy. Akademickú pôdu FŠT tvorí priestor 

vymedzený nehnuteľným majetkom, ktorý TnUAD vlastní, spravuje a v ktorých FŠT plní  

svoje poslanie  a hlavné úlohy. Vstup orgánov činných v trestnom konaní na takto 

vymedzenú akademickú pôdu FŠT povoľuje rektor TnUAD.   

 

(4) Na akademickej pôde FŠT nesmú politické strany a politické hnutia vykonávať politickú 

činnosť a zakladať svoje organizácie.  
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Časť II.  

Systém akademickej samosprávy  
  

Článok 6  

Rozsah samosprávnej pôsobnosti FŠT 

  

(1)  Rozsah samosprávnej pôsobnosti FŠT určuje Štatút TnUAD. 

 

(2)  Do samosprávnej pôsobnosti FŠT ďalej patrí:  

a) vnútorná organizácia FŠT; 

b) určovanie zamerania a organizovanie výskumnej, vývojovej a ďalšej tvorivej činnosti;  

c) určovanie počtu a štruktúry pracovných miest zamestnancov zaradených na FŠT            

v súlade s potrebami plnenia úloh v oblasti vzdelávania, vedy, výskumu                                       

a zabezpečovania administratívneho, hospodárskeho chodu FŠT a v závislosti od 

pridelených finančných prostriedkov FŠT pre jednotlivé rozpočtové obdobia; 

d) ďalšie úlohy a činnosti, vyplývajúce z poslania a strategického zámeru FŠT.  

 

Článok 7  

Orgány FŠT 

  

(1) Orgány akademickej samosprávy FŠT sú:  

a) akademický senát FŠT,  

b) dekan FŠT,   

c) disciplinárna komisia FŠT pre študentov (ďalej len „Disciplinárna komisia“).  

 

(2) Ďalším orgánom je Vedecká rada FŠT.  

  

Článok 8  

Akademický senát FŠT 

  

(1) Akademický senát FŠT (ďalej len „AS FŠT“) je kolektívnym samosprávnym orgánom FŠT, 

ktorý sa skladá z volených zástupcov akademickej obce FŠT.   

 

(2) AS FŠT sa člení na zamestnaneckú časť a na študentskú časť. Členov zamestnaneckej časti 

AS FŠT tvoria 2/3 všetkých členov AS FŠT a sú volení v priamych tajných voľbách členmi 

zamestnaneckej časti akademickej obce FŠT. Členov študentskej časti AS FŠT tvorí 1/3 

všetkých členov AS FŠT a sú volení v priamych tajných voľbách členmi študentskej časti 

akademickej obce FŠT.  

 

(3) Členom zamestnaneckej časti AS FŠT môže byť len člen zamestnaneckej časti akademickej 

obce FŠT. Členom študentskej časti AS FŠT môže byť len člen študentskej časti 

akademickej obce FŠT.  
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(4) Zloženie, členstvo, spôsob volieb a odvolávanie členov AS FŠT určuje vnútorný predpis 

„Zásady volieb do AS FŠT“.  

  

(5) Funkcia člena AS FŠT je nezlučiteľná s funkciou rektora TnUAD, dekana, prodekana                 

a tajomníka, ak má fakulta takúto funkciu zriadenú.   

  

(6) Funkčné obdobie členov AS FŠT je najviac štvorročné. Členstvo v AS FŠT je dobrovoľné       

a nezastupiteľné. Členovia AS FŠT rozhodujú o prerokovaných veciach nezávisle. Za svoju 

činnosť zodpovedajú Akademickej obci FŠT.   

  

(7) Podrobnosti o rokovaní AS FŠT upravuje Rokovací poriadok AS FŠT, ktorý je vnútorným 

predpisom FŠT. 

  

(8) Zasadnutia AS FŠT sú verejné. Dekan FŠT alebo v jeho zastúpení prodekan FŠT a rektor 

TnUAD majú právo vystúpiť na zasadnutí v súlade s Rokovacím poriadkom AS FŠT 

kedykoľvek, ak o to požiadajú. Na žiadosť dekana FŠT alebo rektora TnUAD je predseda 

AS FŠT povinný bezodkladne, najneskôr však do 14 dní, zvolať zasadnutie AS FŠT. 

Predseda AS FŠT je povinný zvolať zasadnutie AS FŠT aj vtedy, ak o to požiada aspoň jedna 

tretina jeho členov. Ak tak predseda AS FŠT neurobí, zvolá zasadnutie AS FŠT dekan FŠT.  

  

(9) Pôsobnosť AS FŠT upravuje Štatút TnUAD. 

 

(10) Do pôsobnosti AS FŠT ďalej patrí schvaľovanie vnútorných predpisov v súlade s čl. 14 

bodov f) až h) tohto štatútu.  

 

Článok 9 

Dekan FŠT 

  

(1) Právne postavenie a pôsobnosť dekana je dané zákonom o VŠ. 

 

(2) Dekan je predstaviteľom FŠT, riadi ju, zastupuje a koná vo veciach FŠT. Dekan je                         

v pracovnom pomere s TnUAD, v ktorom je zaradený na FŠT; skončenie pracovného 

pomeru vzťahujúceho sa na výkon funkcie dekana je podmienené predchádzajúcim 

skončením výkonu funkcie dekana FŠT v zmysle zákona o VŠ.  

 

(3) Dekana vymenúva rektor na základe voľby. 

 

(4) Dekana volí volebné zhromaždenie, ktoré sa ustanoví tak, aby ¼ z počtu všetkých členov 

volebného zhromaždenia tvorili osoby menované rektorom. Ostatné osoby volebného 

zhromaždenia tvoria členovia AS FŠT. Voľbu vyhlasuje a zabezpečuje AS FŠT.  

 

(5) Voľba a odvolanie dekana sú určené zákonom o VŠ, Štatútom TnUAD a vnútorným 

predpisom FŠT „Zásady voľby dekana FŠT“.  
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(6) Dekan FŠT zodpovedá za svoju činnosť rektorovi TnUAD.   

 

(7) Dekan FŠT:  

a) zriaďuje, zlučuje, rozdeľuje a ruší po vyjadrení AS FŠT pracoviská FŠT,    

b) určuje vnútornú organizačnú štruktúru FŠT,  

c) určuje počet a štruktúru pracovných miest zamestnancov zaradených na fakulte,  

d) je predsedom Vedeckej rady FŠT.  

  

(8) Funkčné obdobie dekana FŠT je štvorročné.   

  

(9) Po odvolaní dekana FŠT alebo po predčasnom skončení funkčného obdobia dekana FŠT z 

iných dôvodov vykonáva jeho funkciu do vymenovania nového dekana FŠT osoba 

poverená rektorom TnUAD na návrh AS FŠT.   

  

(10) Dekana FŠT zastupujú v ním určenom rozsahu prodekani. Prodekanov vymenúva 

a odvoláva dekan po vyjadrení AS FŠT. Funkčné obdobie prodekanov je štvorročné.   

 

(11) Dekan zriaďuje poradné orgány, ktorými sú Rady pre študijné programy a Rada pre 

habilitačné konanie a inauguračné konanie. 

 

(12) Dekan FŠT môže zriadiť ďalšie poradné orgány dekana (napr. kolégium dekana, vedenie 

fakulty, komisie a iné) a určiť ich členov. Komisie môžu byť zriadené ad hoc. Členov 

komisií menuje a odvoláva dekan.    

 

Článok 10 

Disciplinárna komisia FŠT pre študentov 

 

(1) Disciplinárna komisia FŠT pre študentov je orgánom akademickej samosprávy FŠT. 

Prerokúva disciplinárne priestupky študentov zapísaných v študijnom programe 

uskutočňovanom na FŠT a predkladá návrh na rozhodnutie dekanovi.  

 

(2) Disciplinárna komisia pre študentov má 6 členov. Členov disciplinárnej komisie fakulty a 

jej predsedu vymenúva a odvoláva z radov členov jej akademickej obce po schválení AS 

FŠT dekan.  

 

(3) FŠT sa riadi „Disciplinárnym poriadkom Trenčianskej univerzity Alexandra Dubčeka 

v Trenčíne pre študentov“, ktorý je vnútorným predpisom TnUAD. 

 

(4) Činnosť disciplinárnej komisie FŠT sa riadi vnútorným predpisom TnUAD „Rokovací 

poriadok disciplinárnej komisie TnUAD pre študentov“. 
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 Článok 11  

Vedecká rada FŠT 

  

(1) Vedecká rada FŠT (ďalej len „VR FŠT“) je ďalším orgánom FŠT. Členov VR  FŠT vymenúva 

a odvoláva dekan po schválení AS FŠT. 

 

(2) Postavenie a pôsobnosť VR FŠT upravuje Štatút TnUAD. 

 

(3) Činnosť VR FŠT upravuje „Rokovací poriadok VR FŠT“, ktorý je vnútorným predpisom 

FŠT.   

 

Článok 12  

Vedúci zamestnanci FŠT 

  

(1) Vedúcimi zamestnancami fakulty sú tajomník a vedúci vedecko-výskumných pracovísk, 

ak má fakulta takúto funkciu zriadenú. Funkcie vedúcich zamestnancov sa obsadzujú 

výberovým konaním podľa zásad upravených vo vnútornom predpise TnUAD.  

   

(2) Rozsah právomocí a zodpovedností vedúcich zamestnancov FŠT bližšie určuje vnútorný 

predpis FŠT „Organizačný poriadok FŠT“.  

 

Článok 13  

Prodekani FŠT 

  

(1) Prodekani FŠT zastupujú dekana FŠT v rozsahu uvedenom v Organizačnom poriadku FŠT.  

Prodekani za svoju činnosť zodpovedajú dekanovi. Prodekanov vymenúva a odvoláva 

dekan po vyjadrení AS FŠT.   

  

(2) Funkčné obdobie prodekana FŠT je štvorročné a začína plynúť dňom vymenovania.   

  

(3) Po odvolaní alebo po predčasnom skončení funkčného obdobia prodekana z iných 

dôvodov vykonáva do vymenovania nového prodekana jeho funkciu iný, dekanom 

písomne poverený prodekan alebo sám dekan FŠT.   

  

(4) Oblasti vymedzené pre činnosť prodekanov sú najmä výchovno-vzdelávacia činnosť, 

vedecko-výskumná činnosť, zahraničná spolupráca, kvalita, rozvoj a propagácia štúdia.  

  

(5) Vo vymedzenej oblasti prodekani koordinujú a metodicky riadia činnosti 

prostredníctvom vedúcich katedier FŠT. Za týmto účelom sú oprávnení zvolávať porady 

vedúcich katedier a ďalších nimi určených zamestnancov FŠT.   
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Článok 14  

Vnútorné predpisy FŠT 

  

(1) Vnútorné predpisy FŠT upravujú záležitosti, ktoré patria do jej samosprávnej pôsobnosti. 

 

(2) FŠT vydáva tieto vnútorné predpisy:  

a) Štatút FŠT,   

b) Organizačný poriadok FŠT,   

c) Rokovací poriadok VR FŠT,  

d) Rokovací poriadok AS FŠT,  

e) Zásady volieb do AS FŠT,  

f) Zásady voľby dekana FŠT,  

g) smernice a príkazy dekana FŠT, 

h) ďalšie smernice upravujúce výchovno-vzdelávaciu a vedecko-výskumnú činnosť.  

  

Časť III.  

Pracoviská   
  

Článok 15  

Katedry FŠT 

                                       

(1) Katedra FŠT je základným pedagogickým a vedecko-výskumným pracoviskom FŠT.               

O zriadení, zlúčení, splynutí, rozdelení alebo zrušení katedier rozhoduje dekan v súlade     

s rozvojom FŠT a potrieb pedagogickej, vedecko-výskumnej činnosti a spolupráce                      

s praxou po vyjadrení AS FŠT.   

  

(2) Na katedre pôsobia:   

a) vysokoškolskí učitelia na funkčných miestach profesorov, docentov, odborných 

asistentov, asistentov alebo lektorov, ktorí sú v pracovnom pomere na ustanovený 

týždenný pracovný čas;  

b) výskumní pracovníci, ktorí sú v pracovnom pomere na ustanovený týždenný  

pracovný čas;  

c) ostatní zamestnanci podľa pracovnej zmluvy.  

  

(3) Na katedre ďalej môžu pôsobiť:  

a) doktorandi v dennej a externej forme štúdia,  

b) iné osoby na základe záväzkov zo zmlúv, ktorými je FŠT viazaná.  

  

(4) Na čele katedry je vedúci katedry, ktorého menuje dekan. 

 

(5) Vedúci katedry je podriadený dekanovi FŠT, ktorému zodpovedá za svoju činnosť.  

 

(6) Miesto vedúceho katedry možno obsadiť najdlhšie na 4 roky a to aj opakovane.    
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Článok 16  

Dekanát 

 

(1) Dekanát je pracovisko s celofakultnou pôsobnosťou, ktoré zabezpečuje administratívny, 

hospodársky, personálny a správny chod fakulty.  
(2) Dekanát sa člení na oddelenia, ktorých kompetencie sú bližšie uvedené v Organizačnom 

poriadku FŠT.  

 
Článok 17  

CEDITEK 

 

1) CEDITEK (Centrum pre testovanie kvality a diagnostiku materiálov) je vedecko-

výskumné pracovisko s celofakultnou pôsobnosťou, ktorého úlohou je najmä výskum a 

vývoj v oblastiach definovaných v Stratégii inteligentnej špecializácie SR RIS3.  

 
2) Na pracovisku pôsobia výskumní pracovníci, ktorých metodicky riadi prodekan pre vedu, 

výskum, medzinárodné vzťahy a doktorandské štúdium. Sú podriadení priamo dekanovi.   

 

Časť IV.   

Hospodárenie   
 

Článok 18  

Hospodárenie FŠT 

                                                       

(1) FŠT využíva na svoju činnosť finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu, ktoré sú jej 

pridelené na základe schválenia AS TnUAD.  

  

(2) Dekan zodpovedá za hospodárenie fakulty rektorovi TnUAD.  

  

(3) FŠT môže získavať mimorozpočtové finančné prostriedky z organizovania ďalších foriem 

vzdelávania a z podnikateľskej činnosti.   

  

(4) Doplnkovým zdrojom financovania FŠT môžu byť aj dary, dotácie a podobné prostriedky, 

poskytované fakulte právnickými alebo fyzickými osobami.  

  

Časť V.  

Zamestnanci  a študenti FŠT 

  
Článok 19  

Zamestnanci a pracovno-právne vzťahy 
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(1) Na FŠT pôsobia ako zamestnanci vysokoškolskí učitelia, výskumní pracovníci a ostatní 

zamestnanci podľa Organizačného poriadku FŠT. 

  

(2) Pracovnoprávne vzťahy sa riadia zákonom o VŠ, zákonom č. 552/2003 Z. z. o výkone prác 

vo verejnom záujme a  zákonom č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 

predpisov.  

(3) Oprávnené nároky vyplývajúce z pracovnoprávnych vzťahov zamestnancov nad rámec 

stanovený príslušným zákonom sú zakotvené v kolektívnej zmluve na úrovni TnUAD. 

  

Článok 20  

Študenti, práva a povinnosti študentov  

   

(1) Postavenie študenta FŠT (ďalej len „študent“) je vymedzené zákonom o VŠ.  

  

(2) Študent má právo využívať akademické slobody a povinnosť dodržiavať akademické 

práva na akademickej pôde FŠT a celej TnUAD v zmysle zákona o VŠ.  

 

(3) Študent má okrem práv podľa zákona o VŠ a  Študijného poriadku TnUAD najmä tieto 

práva:  

a) právo  mať  zastúpenie  v Študentskej  rade VŠ, AS FŠT a AS  TnUAD;  

b) právo v rámci svojho štúdia uchádzať sa o štúdium na inej fakulte a vysokej škole 

v zahraničí;  

c) právo využívať zariadenia FŠT a TnUAD v súlade s pravidlami určenými FŠT 

a TnUAD; 

d) právo využívať formy systému sociálnej podpory študentov, ak spĺňa podmienky 

predpísané na ich poskytnutie.   

  

(4) Študent je povinný:  

a) plniť si povinnosti podľa zákona o VŠ a Študijného poriadku TnUAD;  

b) plniť si povinnosti vyplývajúce zo študijného programu, do ktorého je zapísaný;  

c) dodržiavať právne predpisy, vnútorné predpisy TnUAD a vnútorné predpisy FŠT;  

d) dodržiavať pravidlá etiky a morálky.  

   

(5) Zavinené porušenie povinnosti zo strany študenta je disciplinárnym priestupkom                    

v zmysle zákona o VŠ. Disciplinárny priestupok rieši Disciplinárna komisia FŠT alebo 

Disciplinárna komisia TnUAD v súlade s Disciplinárnym poriadkom TnUAD.  

 

Článok 21 

Sociálna podpora študentov FŠT 

                                                        

(1) Sociálna podpora sa študentom poskytuje priamou a nepriamou formou v  zmysle zákona 

o VŠ.  
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(2) Systém sociálnej podpory študentov FŠT tvoria:  

a) štipendiá,  

b) stravovanie,  

c) ubytovanie,  

d) športová a kultúrna činnosť,  

e) pôžičky.  

(3) Každý študent má právo uchádzať sa o poskytnutie sociálnej podpory. FŠT, resp. TnUAD 

mu ju poskytne, ak spĺňa podmienky predpísané na jej poskytovanie.  

  

(4) TnUAD v rámci svojich možností zabezpečí študentom ubytovanie a stravovanie                        

a prispieva na náklady s nimi spojené prostredníctvom dotácie Ministerstva školstva, 

vedy, výskumu a športu SR. 

  

(5) Stravovanie a ubytovanie študentov poskytuje TnUAD vo vlastných ubytovacích 

zariadeniach a v zariadeniach iných subjektov zmluvne viazaných s TnUAD.  

 

(6) FŠT podľa svojich možností vytvára podmienky a podporuje športovú a kultúrnu činnosť 

študentov.  

  

(7) FŠT vytvára všeobecne prístupné akademické prostredie aj vytváraním zodpovedajúcich 

podmienok štúdia pre študentov so  špecifickými potrebami bez znižovania požiadaviek 

na ich študijný výkon.  

  

Časť VI.  

Vzdelávacia činnosť 

  

Článok 22  

Štúdium na FŠT  

  

(1) FŠT poskytuje vysokoškolské vzdelávanie v akreditovaných študijných programoch vo 

všetkých troch  stupňoch vysokoškolského štúdia.   

 

(2) Študovať na FŠT zvolený študijný program má právo každý, ak splní základné podmienky 

prijatia na štúdium a ďalšie podmienky prijatia, určené fakultou v zmysle zákona o VŠ. 

 

(3) Uskutočňovanie vzdelávacích činností vrátane procesu a pravidiel prijímania na štúdium 

a spôsobu ukončenia štúdia sa riadi vnútornými predpismi TnUAD, najmä: 

a) Študijným poriadkom,  

b) Organizačnou smernicou o uskutočňovaní doktorandského štúdia na TnUAD, 

c) Pravidlami pre vnútorný systém zabezpečenia a hodnotenia kvality vysokoškolského 

vzdelávania, tvorivej činnosti a ďalších s nimi súvisiacich činností na TnUAD v 

Trenčíne.  
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(4) FŠT môže poskytovať aj iné druhy vzdelávacích aktivít, akými sú napr. ďalšie vzdelávanie, 

rôzne kurzy a pod.   

 

Článok 23  

Školné a poplatky spojené so štúdiom na FŠT 

  

 (1)  Zásady určovania školného a poplatkov spojených so štúdiom upravuje zákon o VŠ a 

organizačná smernica „Určenie výšky školného a poplatkov spojených so štúdiom na 

TnUAD“, ktorú TnUAD vypracúva na každý akademický rok.  

  

Článok 24 

Štipendiá 

 

(1) Študentom  sa  priznávajú  štipendiá  podľa  príslušných  ustanovení  zákona o VŠ                       

a pravidiel stanovených vo vnútornom predpise „Štipendijný poriadok TnUAD“.  

 

(2) Štipendijný poriadok vydáva rektor TnUAD po schválení v Akademickom senáte TnUAD 

ako vnútorný predpis.  

  

Článok 25 

Podmienky štúdia cudzincov 

 

(1)  Všetci uchádzači a študenti TnUAD majú rovnaké práva a povinnosti v súlade so zásadou 

rovnakého zaobchádzania vo vzdelaní.  

(2)     Na školné a poplatky spojené so štúdiom cudzincov na TnUAD sa vzťahujú ustanovenia 

zákona o VŠ a vnútorné predpisy TnUAD. Ak ide o študentov študujúcich v rámci 

medzištátnych zmlúv, školné a poplatky spojené so štúdiom sa riadia ustanoveniami 

týchto zmlúv. Študent, ktorému bolo vydané osvedčenie Slováka žijúceho v zahraničí 

podľa osobitného predpisu, sa na účely platenia školného a poplatkov spojených so 

štúdiom považuje za občana SR.  

 

Článok 26  

Celoživotné a ďalšie vzdelávanie na FŠT 

                                                         

(1) Vzťahy pri poskytovaní celoživotného a ďalšieho vzdelávania upravuje zákon                             

č. 568/2009 Z. z. Realizujú sa na zmluvnom základe.  

 

Článok 27  

Vnútorný systém kvality  

  

(1) FŠT zodpovedá za zabezpečovanie kvality poskytovaného vysokoškolského vzdelávania 

v zmysle zákona č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania 
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a o zmene a doplnení zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene                        

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.   

  

(2) Vnútorný systém kvality je upravený vo vnútornom predpise TnUAD.  

    

Časť VII.  

Akademické insígnie, taláre, obrady  a medaily 

  

Článok 28  

Akademické insígnie, taláre, obrady  a medaily 

  

(1) Používanie insígnií, talárov a akademické obrady sa riadia Štatútom TnUAD.  

 

(2)  FŠT má právo udeľovať medaily osobám, ktoré sa zaslúžili o rozvoj fakulty, alebo za 

prínos k rozvoju vedy a vzdelanosti.  

   

Časť VIII.  

Záverečné ustanovenia  
  

Článok 29  

Záverečné ustanovenia  

  

(1) Dňom účinnosti tohto štatútu sa ruší doteraz platný Štatút FŠT, ktorý Akademický senát 

FŠT schválil 14.09.2021 a Akademický senát TnUAD 29.09.2021.  

  

(2) Tento štatút bol schválený Akademickým senátom FŠT Trenčianskej univerzity Alexandra 

Dubčeka v Trenčíne dňa 22.06.2023, účinnosť nadobúda dňom 23.06.2023 

 

 

  

 

  

  

--------------------------------------------------             -------------------------------------------------        

     Ing. Lenka Bartošová, PhD.                                       doc. Ing. Marta Kianicová, PhD.  

            predsedníčka AS FŠT                                                      dekanka FŠT TnUAD  

  

  

  

           


