Programové vyhlasenie kandidata na rektora Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trencine

Vazené kolegyne, kolegovia, pedagogicki, vedecki a odborni zamestnanci, nepedagogicki
zamestnanci, Studenti a absolventi nasej univerzity, odborna a SirSia verejnost’,

ked’ som v roku 2013 kandidoval na rektora nasej univerzity, moje programové vyhlasenie
som ukoncil myslienkou: ,,Ak si stanovime naro¢né ciele, mézeme byt sklamani z toho, o
sme nedosiahli, ale ak si stanovime jednoduché a 'ahko dosiahnutelné ciele, uréite budeme
sklamani z toho, ¢o sme dosiahli. Nikdy som nebol zastancom l'ahkych ciel'ov a vnimal som
nasu univerzitu ako institiiciu, ktorda ma na to, byt sucastou eurdpskeho vzdelavacieho a
vyskumného priestoru.

Pred Styrmi rokmi som univerzite ponukol program, ktory som zjednoduSene nazval 3K:
Kvalitné studijné programy, Kvalitni ucitelia, Kvalitné prostredie. Okrem toho pred nami bol
proces komplexnej akreditdcie cinnosti univerzity a plnenie naro¢nych kvantitativnych
a kvalitativnych kritérii. Po rokoch zodpovednej prace, vzdjomnej akademickej spoluprace
a mnozstve konkrétnych vysledkov si Vam s uctou a reSpektom dovolujem predlozit’ na
diskusiu nasledovné ciele:

1. Otvoreny a profesionalny pristup k nasim §tudentom a absolventom

Dnes, ked’ hovorime 0 prostredi, ktoré ma motivovat Studentov, hovorime nielen o
zrekonstruovanych  priestoroch, onovych laboratoriach, vynovenom technickom
a technologickom vybaveni, ale najmé o odbornom, profesionadlnom, kolegidlnom a 'udskom
zdzemi. Studenti su alfou a omegou Zivota kazdej univerzity, pretoze su nielen jej klientmi,
ale zaroven produktmi a dolezita je tak ich kvalita, ako aj ich spokojnost’.

Technické, ekonomickeé, socidlne, spolocenské a zdravotnicke Studia. To vSetko je mozné
Studovat’ na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine, ktord v prebiehajicom
akademickom roku oslavuje svoje 20-te vyrocie. Ak niekto uvazuje o vysokoskolskom $tudiu,
mal by sa v prvom rade zamerat’ na odbor, ktory mu neskér umozni vyberat’ si z pracovnych
ponuk tie najlepsie. Druhou najddlezitejSou vecou je potom vybrat’ si taku Skolu, ktora je
prepojena s praxou a vel'mi rychlo Studenta uvedie do reality. Nasou ambiciou by malo byt
naplnit’ obe podmienky sucasne.

TrenCianska univerzita je modernd vzdeldvacia inStitucia, ktord ma viaceré Spickové
vedecké pracoviska aje reSpektovanym partnerom univerzit, priemyslu a deciznej sféry.
Tretim rokom pravidelne zverejiiujeme vlastny ranking, zaviedli sme vntitorny systém kvality
vzdelavania podl'a medzinarodne akceptovanych Standardov 1SO 9001:2008., u vybranych
Studijnych programov zafiname ponukat’ moznost’ Studia v cudzom jazyku, prax vo firmach
anajmd, technologické vybavenie naSich fakult a univerzitnych pracovisk je na Urovni
porovnatel'nej doma aj v zahranici.

Mat® otvoreny pristup k svojim Studentom, znamena dalej skvalitnovat technické
vybavenie a infrastrukturu pre vyskum, pontkat’ vymenné Studijné pobyty na zahrani¢nych
univerzitach a v neposlednom rade podporovat’ aj mimoskolské aktivity. ZvySuje sa nam
zaujem zahrani¢nych uchddzafov o $tudium ana druhej strane, naSi Studenti dosahuju



uspechy aocenenia aj V zahrani¢i. Cielom je taktiez d’alSie rozSirovanie spoluprace
akademickych a vyskumnych pracovisk univerzity so stkromnym sektorom a
zamestnavatel'mi.

2. Medzinarodne akceptované vedecké vysledky

Pravdou je, ze za posledné roky preSlo viacero naSich fakualt a pracovisk obrovskym
rozvojom pristrojového vybavenia a skvalitnenim vyskumnej infrastruktary, ¢o vytvara novy
potencial pre Spickova vedu a vyskum. Je to dobry zaklad pre nasu stratégiu, preniest
vysledky aplikovaného vyskumu z akademickej pody do komercnej sféry. Prepdjanie
vedeckého vyskumu s potrebami jednotlivych firiem pdsobiacich nielen v TrencCianskom
kraji. Nasou snahou je a bude, aby kazda fakulta a vedecké pracovisko mali ur€ité unikatnosti
oproti inym pracoviskam na Slovensku i v zahrani¢i. A prioritou sa tiez talenty, ktoré je
potrebné vcas podchytit’ a podporit. Bez systematickej prace s ludskymi zdrojmi nie je
mozné tento potencial efektivne zhodnotit’.

Nie je vZzdy nutné, vymenovat’ konkrétne kroky a ddvat’ s'uby, ¢o vSetko by sme chceli
v d’alsich Styroch rokoch dosiahnut. Podstatné je, ked vedecké zamery koresponduju
s dlhodobou stratégiou univerzity, jej rozvojom a posiliiovanim domacej a medzinarodnej
konkurencieschopnosti a spolu sme preukazali, Ze sa to da. Nasu vedecku kapacitu vnima aj
zahraniCie. NeteSme sa vSak, ze sme svetovi. Sme len na zacCiatku cesty, len sme za ostatné
roky, pouzitim $portovej terminoldgie, vyrovnali skore, ale zapas pokracuje. Kracame do
druhej tretiny alebo polcasu. A prave ta/ten ukaze, na akej urovni budeme hrat’.

Uvedomujem si, Ze vedenie univerzity je v prvom rade na pleciach rektora, ale zapas je to
spolo¢ny a ja som odhodlany posiliiovat’ nasu spolupracu a spolo¢né usilie, tvoriva atmosféru
a vzdjomnu uctu medzi nami. Aj ked nebudeme mat’ vzdy rovnaké ndzory, vzdy budem
obhajovat’ priestor na otvorenu diskusiu a kompromisy Vv zaujme Studentov, podnetného
pracovného prostredia a budovania mena Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v
Trenéine ako uznavanej a reSpektovanej institacie.

Opidt’ sa uchiddzam o Vasu doveru vo volbadch kandidita na rektora Trencianskej
univerzity snemenej naro¢nymi cielmi ako pred $tyrmi rokmi, avSak s omnoho istej$im
presvedcenim, Ze po doterajSich vysledkoch mdézeme byt ambicidznejsi a urite nebudeme
sklamani.

Odmenou za vSetko nase usilie su uspesni absolventi a ich dévera k nam.
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